
ПОЛОЖЕНИЕ 

о комитете ТПП Чувашской Республики  по качеству 

 

 

 

1 Общие положения 

 

1.1 Настоящее Положение определяет порядок деятельности Комитета 

ТПП Чувашской Республики по качеству (в дальнейшем Комитет). 

1.2 Комитет создается и прекращает свою деятельность на основании ре-

шения Правления ТПП Чувашской Республики. 

1.3 Комитет не является юридическим лицом и осуществляет свою дея-

тельность на общественных началах под руководством Правления ТПП Чу-

вашской Республики. 

1.4 Решения, принимаемые Комитетом, носят рекомендательный характер 

и могут вноситься для рассмотрения на заседании Правления ТПП Чуваш-

ской Республики. 

1.5 В своей деятельности Комитет руководствуется законами Российской 

Федерации «О торгово-промышленных палатах в Российской Федерации», 

«О техническом регулировании», Уставом ТПП Чувашской Республики, ре-

шениями Правления ТПП ЧР, а также настоящим Положением. 

 

2 Цели, задачи и функции Комитета 

 

2.1 Комитет создается в целях содействия повышению конкурентоспособ-

ности товаропроизводителей Чувашской Республики. 

2.2 Комитет осуществляет следующие задачи: 

2.2.1 Содействует в оказании методической и консультационной по-

мощи организациям Чувашской Республики по вопросам разработки и 

добровольной сертификации систем менеджмента. 

2.2.2 Содействует организациям Чувашской Республики в развитии 

системы образования и подготовки кадров по вопросам внедрения и 

сертификации систем менеджмента. 

2.2.3 Содействует ускоренному внедрению во все сферы экономики 

Чувашской Республики международных стандартов качества посред-

ством организации просветительской работы, пропаганды идей каче-

ства и методов менеджмента качества среди организаций Чувашской 

Республики. 

2.3 Функциями Комитета являются: 

2.3.1 Проведение конференций, форумов, семинаров, круглых столов 

по проблемам менеджмента качества. 

2.3.2 Распространение передового опыта в области менеджмента каче-

ства, внедрения и сертификации систем менеджмента в среде чуваш-

ских товаропроизводителей. 



2.3.3 Сбор, обработка и анализ информации о рынке консультацион-

ных и сертификационных услуг в области менеджмента качества в Чу-

вашской Республике. 

2.3.4 Организация выпуска и распространения учебно-методических 

материалов по проблемам менеджмента качества. 

2.3.5 Организация обучения экспертов, аудиторов, менеджеров по ка-

честву. 

2.3.6 Определение совместно с ТПП ЧР круга партнеров в области ме-

неджмента качества, заинтересованных в долговременном сотрудниче-

стве, и заключение с ними долгосрочных соглашений. 

2.3.7 Участие совместно с подразделениями ТПП ЧР, членами ТПП 

ЧР, комитетами ТПП ЧР в осуществлении экспертизы проектов норма-

тивных актов по вопросам менеджмента качества. 

 

3 Состав Комитета 

 

3.1 Состав Комитета формируется из представителей систем добровольной 

сертификации, сотрудников аппарата ТПП ЧР, представителей органов госу-

дарственной власти, деловых кругов. Количественный состав Комитет опре-

деляет самостоятельно. Комитет состоит из председателя Комитета, его заме-

стителя, членов Комитета и ответственного секретаря. 

3.2 Председатель Комитета утверждается Правлением ТПП Чувашской 

Республики. 

3.3 Председатель Комитета организует и направляет работу Комитета, 

определяет круг вопросов, подлежащих рассмотрению на заседаниях Коми-

тета, дает поручения членам Комитета. 

3.4 Заместитель председателя Комитета обеспечивает организацию работы 

Комитета по направлениям, определяемым председателем Комитета, и ис-

полняет обязанности председателя Комитета в его отсутствие. 

3.5 Члены Комитета выполняют поручения по разработке проектов реко-

мендаций, участвуют в изучении и обсуждении рекомендаций, выполняют 

другие поручения, вытекающие из настоящего Положения и планов работы 

Комитета. 

3.6 Ответственный секретарь Комитета назначается Президентом ТПП ЧР 

из числа сотрудников палаты. Ответственный секретарь Комитета обобщает 

поступившие предложения относительно работы Комитета, принимает уча-

стие в обсуждении и подготовке документов аналитического и рекоменда-

тельного характера, сообщает членам Комитета о планируемых мероприяти-

ях, доводит до их сведения информацию, относящуюся к содержанию работы 

Комитета, осуществляет контроль и проверку исполнения решений, приня-

тых на его заседаниях, оформляет протоколы заседаний и протокол решений, 

принятых на его заседаниях, обеспечивает созыв заседаний Комитета, ин-

формирует членов Комитета о дате, месте и повестке очередного заседания 

Комитета, организует рассылку материалов Комитета его членам и заинтере-

сованным организациям. 



 

4 Права Комитета 

 

Для осуществления задач и функций, предусмотренных настоящим Положе-

нием, Комитет имеет право: 

4.1 Приглашать экспертов и аудиторов систем добровольной сертифика-

ции, специалистов различных отраслей знаний, не являющихся членами Ко-

митета, для участия в его заседаниях. 

4.2 Запрашивать от членов ТПП ЧР, подразделений ТПП ЧР информацию, 

необходимую для своей работы. 

4.3 Для осуществления своих функций Комитет может создавать из числа 

членов Комитета и привлекаемых специалистов временные рабочие группы 

(комиссии), действующие под руководством членов Комитета. Руководители 

групп (комиссий) назначаются председателем Комитета. 

4.4 Выходить с предложениями в руководящие органы ТПП Чувашской 

Республики о командировании членов Комитета и привлекаемых специали-

стов по вопросам внедрения и сертификации систем менеджмента в органи-

зациях по территории Российской Федерации и за рубеж. 

 

5 Организация работы Комитета 

 

5.1 Комитет осуществляет свою деятельность в соответствии с задачами и 

функциями, определенными настоящим Положением. 

5.2 Работа Комитета осуществляется на основании плана работы. 

5.3 Заседания Комитета проводятся не реже одного раза в квартал. 

5.4 Заседания Комитета считаются правомочными при наличии более по-

ловины членов Комитета. 

5.5 Решения по выносимым на рассмотрение Комитета вопросам прини-

маются открытым голосованием простым большинством голосов присут-

ствующих членов Комитета. 

5.6 Заседания Комитета протоколируются. Протокол подписывается пред-

седателем Комитета, а в его отсутствие – заместителем председателя или от-

ветственным секретарем. 

5.7 Техническое обеспечение работы Комитета осуществляется ТПП Чу-

вашской Республики. 

 

6 Финансирование деятельности Комитета 

 

6.1 Комитет осуществляет свою деятельность за счет средств ТПП Чуваш-

ской Республики, а также привлекаемых средств заинтересованных органи-

заций. 

6.2 Отчет о деятельности Комитета за истекший период рассматривается и 

утверждается Правлением ТПП Чувашской Республики. 


